UCHWALA Nr 4/1V/2017
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
»ZAGLEBIE" Spéltka Akcyjna z siedziba w Sosnoweu
z dnia 18 kwietnia 2017 roku



w sprawie: zasad ksztaltowania wynagrodzen czlonkéw Rady Nadzorczej
"Zaglebie" Spotka Akcyjna

Na podstawie art. 2 ust. 1 i ust. 2 pkt. 1 w zwiazku z art. 10 ustawy z dnia 9
czerwca 2016r. o zasadach ksztaltowania wynagrodzen osob kierujacych
niektéorymi spétkami (Dz.U. 2016, poz. 1202 z poédzn. zm.), Nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie uchwala, co nastepuje: ---=-=--========sm==mmmm=mmeoemoemnoomooo

§ 1
1. Ustala sie wynagrodzenie miesieczne cztonkéw Rady Nadzorczej "Zaglebie"
Spotka Akcyjna jako iloczyn przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia w
sektorze przedsiebiorstw bez wyptat nagrod z zysku w czwartym kwartale roku
poprzedniego, ogloszonego przez Prezesa Gléwnego Urzedu Statystycznego
oraz MNOZNika 0,5, ====mmmmmm s oo oo
2. Dla Przewodniczacego Rady Nadzorczej wynagrodzenie miesigczne, o
ktorym mowa wust: 1 podwyZzsza $16 0 1000, ———r—smsmsmmmsemmmmmm s m—m——————
3. Dla Zastepcy Przewodniczacego Rady Nadzorczej wynagrodzenie
miesieczne, o ktérym mowa w ust. 1 podwyzsza si¢ 0 5%. ----=-==-=-==-=-n=nmnmnom

§2
1. Czlonkowi Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie miesigczne bez
wzgledu na czestotliwo$¢ formalnie zwotanych posiedzen. ----------=---------------
2. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 1 jest obliczane proporcjonalnie do
ilosci dni petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej w przypadku gdy
powotanie lub odwotanie nastapito w czasie trwania miesigca kalendarzowego. -
3. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1 jest wyptacane z dotu, do 10 dnia
kazdego miesigca kalendarzowego za miesiac poprzedni.---------=-====---==-=------
4. Wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej obcigza koszty dziatalnosci
SPOTKI. =mmmmm i m e oo e oo

§3
Traca moc dotychczas obowiazujace zasady wynagradzania czlonkow Rady
Nadzorczej "Zagltebie" Spotka Akcyjna. ---------====mmmmmmmmememo oo

§ 4

Uchwala wchodzi w zycie z dniem 1 maja 2017 roku.---=-=--=====-=n=memmemmmueoeon



