Uchwata Nr 948/LXX/2018
Rady Miejskiej w Sosnowcu
z dnia 25 pazdziernika 2018 roku

w sprawie przyjecia Programu Wspétpracy Miasta Sosnowca z organizacjami
pozarzagdowymi oraz podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego na 2019 rok

Na podstawie: art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t. j.: Dz. U. z 2018 r., poz. 994, ze zm.) w zwigzku z art. 5a ust. 1 i ust. 4 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t. j.: Dz. U. z 2018 r.,
poz. 450, ze zm.) po konsultacjach spotecznych dokonanych na podstawie Uchwaty
Nr 862/LXII/10 Rady Miejskiej w Sosnowcu z dnia 31 sierpnia 2010 r. w sprawie
szczegofowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzqdowymi i innymi
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinie
dotyczqcych dziatalnosci statutowej tych organizacji

Rada Miejska w Sosnowcu

uchwala:

§1
Przyja¢ Program wspdtpracy Miasta Sosnowca z organizacjami pozarzgdowymi oraz
podmiotami prowadzqcymi dziatalnosé¢ pozytku publicznego na 2019 rok, bedacy
zatacznikiem do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta Sosnowca.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2019 r.
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Zatacznik

do Uchwaty Nr 948/LXX/2018
Rady Miejskiej w Sosnowcu

z dnia 25 pazdziernika 2018 roku

" PROGRAM WSPOtPRACY MIASTA SOSNOWCA

Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI PROWADZACYMI DZIAtALNOSC

POZYTKU PUBLICZNEGO
NA 2019 ROK
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Postanowienia ogéine

1. Program okresla: ‘ :
1) Cele, zasady, formy i zakres = przedmiotowy wspotpracy Miasta Sosnowiec

z organizacjami pozarzadowymi - i podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego, : ' :

2) Priorytetowe zadania publiczne,

3) Sposéb tworzenia Programu, w tym przebleg konsultacp spotecznych,

4) Sposob realizacji oraz oceny realizacji Programu,

5) Okres realizacji Programu i wysoko$¢ $rodkow przeznaczonych na jego realizacje,

6) Tryb powotania i =zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert. ' o

2. Program obowigzuje od 1 stycznia dc 31 grudma 2019 roku.

3. Srodki finansowe na realizacje Programu w roku 2019 zostaty zaplanowane w projekcie budzetu
Miasta Sosnowca w kwocie 4.211.204 zt.

4. Wysokos¢ srodkow finansowych przyznanych przez organ wykonawczy jednostki samorzadu
terytorialnego w trybie, o ktérym mowa w art. 19 a. ust. 1, nie moze przekroczy¢ 20% dotacji
planowanych w roku budzetowym na realizacje zadan publicznych przez organizacje
pozarzagdowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3.

5. llekro¢ w Programie jest mowa o:

1) Ustawie — rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 2018, poz. 450 ze zm.),

2) Zadaniach publicznych — rozumie sie przez to sfere zadan publicznych, okreslonych
w art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. 2018, poz. 450 ze zm.),

3) Miescie — rozumie sie przez to Miasto Sosnowiec,

4) Prezydencie — rozumie sie przez to Prezydenta Miasta Sosnowca,

5) Jednostce organizacyjnej — nalezy przez to rozumie¢ jednostke organizacyjng podlegajaca
Miastu Sosnowiec,

6) Komdrce —  nalezy przez to rozumie¢ wydziat Urzedu Miasta Sosnowca
lub réwnorzedng komodrke organizacyjna o innej nazwie,

7) WWO - Woydziat Wspdtpracy z Organizacjami Pozarzagdowymi Urzedu Miejskiego
w Sosnowcu,

8) SCOP - rozumie sie przez to Referat Wydziatu Wspétpracy z Organizacjami Pozarzagdowymi
Urzedu Miejskiego w Sosnowcu - Sosnowieckie Centrum Organizacji Pozarzgdowych,

9) Organizacjach — rozumie sie przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty,
0 ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 2018, poz. 450 ze zm.),

10) Radzie Pozytku — rozumie sie przez to Sosnowiecka Rade Dziatalnosci Pozytku Publicznego,
powotang  Zarzadzeniem Nr 1023  Prezydenta  Miasta Sosnowca z dnia
4 pazdziernika 2017 r. w sprawie powofania Sosnowieckiej Rady Dziatalnosci Pozytku
Publicznego,

11) Programie - rozumie sie przez to Program wspoOtpracy Miasta Sosnowca
z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego na 2019 rok,

12) Konkursie ofert — rozumie sie przez to otwarty konkurs ofert na realizacje zadan publicznych,
o ktérym mowa w art. 11 ust. 2 i art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U}. 2018, poz. 450 ze zm.),



13) Komisji konkursowej — rozumie sie przez to komisje konkursowa do spraw opiniowania ofert
na realizacje zadan publicznych, powotywang kazdorazowo przez Prezydenta Miasta
Sosnowca.

§2
Formy i zasady wspétpracy

1. Wspdtpraca Miasta z organizacjami odbywa sie w formach finansowych i pozafinansowych.
2. Wspotpraca o charakterze finansowym odbywa sie poprzez:

1) zlecanie realizacji zadan publicznych w trybie otwartego konkursu ofert o ktéorym mowa
w art. 11 ust. 2 ustawy, z pominieciem otwartego konkursu ofert na podstawie art. 19a
ustawy oraz na wniosek organizacji pozarzgdowej w oparciu o art. 12 ustawy,

2) zawieranie umow o wykonanie inicjatywy lokalnej,
3) zawieranie umoéw partnerstwa z organizacjami w celu wspodlnej realizacji projektow
finansowanych ze $rodkéw pozabudzetowych z uwzglednieniem trybu wyboru partnera,
o ktérym mowa w art. 28 a ust. 4 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia
polityki rozwoju (Dz. U. 2018 r., poz. 1307). W przypadku wystapienia przez organizacj¢ do
Miasta z inicjatywg tworzenia partnerstwa nie stosuje sie wskazanego trybu wyboru,
4) w trybach przewidzianych przez inne ustawy.
3. Miasto zawiera z organizacjami umowy o wsparcie lub o powierzenie realizacji zadania publicznego
na czas realizacji zadania lub na czas okreslony, nie dtuzszy jednak niz 5 lat.
4. Wspotpraca o charakterze pozafinansowym odbywa sie poprzez:

1) Wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatalnosci,

2) Konsultowanie z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy, projektow aktéow normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej tych organizacji,

3) Konsultowanie z Rada projektéw aktéw normatywnych dotyczacych sfery zadan publicznych,
o ktorej mowa w art. 4 ust. 1 ustawy,

4) Tworzenie wspolnych zespotdw o charakterze doradczym i inicjatywnym.

5. Wspotpraca Miasta z organizacjami odbywa sie na nastepujgcych zasadach:

1) Pomocniczosci - zgodnie z ktérg Miasto zobowigzuje sie tworzyé odpowiednie warunki do
wykonywania zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe, ktore sa w stanie realizowac
je na wtasciwym poziomie, nie gorszym nizeli zrobitaby to Gmina, wycofujac sig rownoczesnie
z ich bezposredniej realizacji,

2) Suwerennosci stron — zgodnie z ktdrg Miasto i organizacje pozarzagdowe podejmujjce
wspotprace zachowujg wzajemng autonomie i niezaleznos¢ wzgledem siebie,

3) Partnerstwa — opiera sie na relacji obustronnego zaufania, wspdlnego definiowania
problemow i celéw oraz taczenia zasobow w celu ich realizacji, a takze informowania siebie
nawzajem o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspdtdziatania w celu ich
zharmonizowania,

4) Efektywnosci — oznacza, ze Miasto przy zlecaniu organizacjom zadan publicznych dokonuje
wyboru najefektywniejszego sposobu wykorzystania srodkéw publicznych, przestrzegajac
zasad uczciwej konkurencji oraz z zachowaniem wymogow okreslonych w ustawie
o finansach publicznych,

5) Uczciwej konkurencji —o znacza, ze organizacje moga korzysta¢ ze wszelkich dostepnych
zgodnie z obowigzujgcym prawem form wspotpracy z Gming na réwnych zasadach,

6) Jawnosci podejmowanych dziatan - oznacza przejrzystos¢ i transparentnos¢ procedur
stosowanych przez Gmine w zakresie wspétpracy z organizacjami.
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§3

Cele, sposob realizacji oraz sposdb oceny realizacji Programu

Program jest realizowany we wspotpracy z organizacjami przez:

1) Rade Miejskg w Sosnowcu,

2) Prezydenta Miasta Sosnowca,

3) Wydziaty Urzedu Miejskiego w Sosnowcu,

4) Jednostki organizacyjne Miasta.
Celem gtébwnym Programu jest ksztattowanie lokalnego spoteczenstwa obywatelskiego
rozumianego jako spoteczenstwo aktywne i zdolne do samoorganizacji oraz okreslania
i osiggania wyznaczonych celéw przy wsparciu sosnowieckiego samorzadu.
Cele szczegbtowe Programu, sposdb ich realizacji oraz oceny przedstawiajg sie nastepujgco:

1) Wzmacnianie profesjonalnej infrastruktury dla 11l sektora:
a)Sposodb realizacji :

- umotzliwianie organizacjom wynajecia na preferencyjnych warunkach lokali
uzytkowych, stanowigcych zaséb Miasta Sosnowca, w celu realizacji ich zadan
statutowych na rzecz mieszkancow Sosnowca,

- umozliwianie organizacjom korzystania z zasobéw SCOP w tym z sal oraz sprzetu,
zgodnie z aktualnie obowigzujacym Regulaminem korzystania z zasobéw SCOP.

b) Sposdb oceny realizacji:

- liczba organizacji pozarzadowych korzystajgcych z wynajecia na preferencyjnych
warunkach lokali uzytkowych, stanowigcych zaséb Miasta Sosnowca, w celu
realizacji ich zadan statutowych na rzecz mieszkaricow Sosnowca,

- liczba organizacji wspieranych przez SCOP.

2) Wspieranie samoorganizacji spotecznej
a) Sposob realizacji:

- biezace poradnictwo z zakresu zakfadania organizacji pozarzgdowych oraz
udzielanie pomocy merytorycznej organizacjom przez pracownikéw Urzedu
Miejskiego w Sosnowcu,

- organizacja przez SCOP warsztatow prowadzonych w ramach projektu
obywatelskiego ,,Pracowania Zajeta”,

- wspieranie dziatalnosci organizacji oraz grup nieformalnych poprzez obejmowanie
patronatem Prezydenta oraz Miasta inicjatyw tych organizacji i grup,

- wspieranie realizacji przedsiewziec¢ przez organizacje.

b) Sposdb oceny realizacji:

- liczba nowopowstatych organizacji pozarzadowych,

- liczba funkcjonujgcych w roku obowigzywania Programu organizacji, wedtug stanu
na 31 grudnia,

- ilo$¢ warsztatbw przeprowadzonych w ramach projektu obywatelskiego
»Pracownia Zajeta”, liczba oséb, ktére wziety w nich udziat oraz ich efekt,

- ilo$¢ patronatdw Prezydenta oraz patronatdw Miasta udzielonych organizacjom
i grupom nieformalnym,

- liczba przedsiewzie¢ wspieranych przez jednostki Miejskie, forma i/lub wysokos¢
udzielonego wsparecia,

- liczba inicjatyw podejmowanych przez organizacje w ramach inicjatywy lokalne;j.

3) Doskonalenie systemu wymiany informacji miedzy i wewngqtrzsektorowej
a) Sposob realizacji:
- dbanie o aktualno$¢ danych przez SCOP i organizacje,
- wspdlne dazenie do tego, aby strona internetowa www.wsparcie.sosnowiec.pl
stata sie gtownym zrddtem i bazg informacji o dziatalnosci Ill sektora w Sosnowcu,




w tym m.in. poprzez przekazywanie przez organizacje pozarzgdowe na adres:
redakcja.scop@um.sosnowiec.pl informacji o organizowanych wydarzeniach,
podejmowanych inicjatywach i umieszczanie ich przez pracownikéow SCOP na
stronie www.wsparcie.sosnowiec.pl,
- rozsytanie przez pracownikow SCOP do organizacji, ktére wyrazity na to zgode
Newslettera.
b) Sposéb oceny realizacji:
- liczba informacji o realizowanych przez organizacje przedsiewzigciach, przestanych
przez nie do zamieszczenia na stronie SCOP,
- liczba odwiedzin strony internetowej SCOP.
4) Upowszechnianie wiedzy na temat organizacji pozarzgdowych wsréd mieszkaricow Sosnowca,
ich promocja oraz wzmacnianie pozytywnego wizerunku:
a) Sposob realizacji:
- wydanie Informatora o organizacjach lub/i wydanie Kalendarza z udziatem
organizacji,
- cykl wywiaddw z przedstawicielami organizacji pozarzadowych lub/i cykl reportazy
ze wydarzen realizowanych przez organizacje,
- biezace umieszczanie informacji o wydarzeniach realizowanych przez organizacje
pozarzagdowe na stronie SCOP,
- kampania promujgca przekazywanie 1% podatku dochodowego na rzecz
sosnowieckich organizacji pozytku publicznego,
- organizacja imprezy plenerowej majacej na celu integracje organizacji
z mieszkarncami — Festiwal Organizacji Pozarzagdowych
- spotkania informacyjne dotyczgce organizacji pozarzadowych dla mieszkancow
miasta.
b) Sposéb oceny realizacji:
- liczba organizacji, ktére wzigty udziat w tworzeniu Informatora lub/i liczba
organizacji, ktdre uczestniczyty w tworzeniu Kalendarza;
- liczba organizacji z ktorymi przeprowadzono wywiady lub/i liczba reportazy
z wydarzen realizowanych przez organizacje;
- llo$¢ organizacji, ktore wzigty udziat w Kampanii 1% oraz opis dziatan podjetych
w ramach Kampanii;
- liczba organizacji, ktére wziety udziat w imprezie plenerowej majacej na celu
integracje organizacji z mieszkarnncami;
- liczba przeprowadzonych spotkan informacyjnych.
5) Przekazywanie organizacjom pozarzgdowym zadan publicznych do realizagji:
a) Sposob realizaciji:
- zlecanie realizacji zadan publicznych w trybie otwartego konkursu ofert o ktédrym
mowa w art. 11 ust. 2 ustawy,
- zlecanie realizacji zadan publicznych z pominigciem otwartego konkursu ofert na
podstawie art. 19a ustawy,
- zlecanie realizacji zadan publicznych na wniosek organizacji pozarzadowej
w oparciu o art. 12 ustawy. '
b) Sposéb oceny realizacji:
liczba otwartych konkurséw ofert,
- liczba ofert ztozonych w ramach otwartych konkursow,
- liczba zawartych umoéw na realizacje zadan publicznych,
- wysokos¢ srodkéw finansowych przekazanych organizacjom na realizacje zadan
publicznych,
- liczba organizacji, ktére otrzymaty dofinansowanie z budzetu Miasta na realizacje
zadan publicznych,
- liczba umdw rozwigzanych lub od ktérych odstgpiono,
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- wysokos¢ srodkéw finansowych zaangazowanych przez organizacje na realizacje
zadan publicznych,

- liczba uczestnikéw bioracych udziat w zadaniach publicznych realizowanych przez
organizacje,

- liczba ztozonych przez organizacje ofert na realizacje zadan publicznych.

6) Integracja srodowiska sosnowieckich organizacji pozarzqdowych:
a) Sposob realizacji:
- organizacja spotkan o charakterze integracyjnym,
- wspieranie inicjatyw podejmowanych wspdlnie przez organizacje.
b) Sposéb oceny realizacji:

- liczba organizacji biorgcych udziat w spotkaniach o charakterze integracyjnym,
opis oraz efekty odbytych spotkan.

7) Wzmacnianie potencjatu organizacji pozarzqdowych:
a) Sposodb realizacji :

- organizacja szkoleri zwigzanych z funkcjonowaniem organizacji pozarzadowych,

- tworzenie poprzez wilasciwe komédrki warunkow do nawigzywania kontaktéw
z przedstawicielami organizacji i instytucji z miast, z ktérymi Sosnowiec ma
zawarte porozumienia o wspétpracy,

- informowanie organizacji o mozliwosciach pozyskania dofinansowania ze Zrédet
zewnetrznych na realizacje projektdw o zasiegu miedzynarodowym.

b) Sposéb oceny realizacji:

- ilo$¢ przeprowadzonych szkolen dla organizacji,

- liczba organizacji bioragcych udziat w szkoleniu, ich tematyka oraz zdobyte
umiejetnosci.

8) Partycypacyjne tworzenie systemowych i programowych rozwiqzan w sferze zadarn
publicznych:
a) Sposob realizaciji:

- konsultowanie projektéw. aktéow normatywnych dotyczacych sfery zadan
publicznych, w tym zwtaszcza wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi,

- przekazywanie Radzie Pozytku do zaopiniowania projektéw aktéw normatywnych
dotyczacych sfery zadan publicznych, w tym zwtaszcza wspdtpracy z organizacjami
pozarzgdowymi,

- funkcjonowanie Rady Dziatalnosci Pozytku.

b) Sposéb oceny realizacji:

- liczba projektow aktow normatywnych przekazanych do konsultacji
z organizacjami pozarzagdowymi oraz ich tematyka,

- liczba organizacji pozarzadowych, ktéra wzieta udziat w konsultacjach projektéw
aktéw normatywnych,

- liczba spotkann Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego, tematyka spotkan, opis
podjetych dziatan i inicjatyw,

- liczba projektéw aktow normatywnych dotyczacych sfery zadan publicznych, w
tym zwtaszcza wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi, przekazanych Radzie
Pozytku do zaopiniowania,

- liczba opinii podjetych przez Rade Pozytku; Liczba spotkari Sosnowieckiej Rady
Sportu, tematyka spotkan, opis podjetych dziafan i inicjatyw.

9) Upowszechnianie i promocja wolontariatu:
a) Sposob realizacji:

- organizacja przez SCOP Gali Dobrych Inicjatyw,

- szkolenia z zakresu wolontariatu,

- integracja Srodowiska wolontariuszy.
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b) Sposéb oceny realizacji:
- ilos¢ os6b nominowanych do konkursow ,,Wolontariusz Roku”, ,,Firma przyjazna
spotecznosci lokalnej”, ,Spoteczny Animator Roku”,
- liczba szkolen dla wolontariuszy.
10) Stafte poszerzanie obszaréw wspétdziatania gminy z organizaciami w roéznorodnych
formach
a) Sposéb realizacji:
- organizacja i wsp6torganizacja przedsiewzie¢ majgcych na celu rozwdj organizacji,
- zwiekszenie roli rad dzielnic we wspotpracy z organizacjami,
- ‘udziat organizacji w bezposrednich spotkaniach z mieszkaficami- Kawiarenka
Obywatelska.
b) Sposéb oceny realizacji:
- liczba nowych inicjatyw podjetych w celu rozwoju organizacji, ich zasadno$¢ oraz
efekty,
- liczba wspdlinych inicjatyw Rad dzielnic i organizacji,
- ilo$¢ organizacji biorgcych udziat w Kawiarence Obywatelskie.

84
Zakres przedmiotowy i priorytetowe zadania publiczne

Miasto wspotpracuje z organizacjami w sferze zadan publicznych, wymienionych
w art. 4 ust. 1 ustawy,

Priorytetowe Zadania Publiczne:

Jako priorytetowe do zlecenia organizacjom zadania publiczne, okresla sie w szczegdlnosci
zadania w zakresie:

1) Pomocy spotecznej:

2)

a. Pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych
rodzin i oséb, w tym m.in.:

- Prowadzenie na terenie Gminy Sosnowiec noclegowni dla bezdomnych mezczyzn
z terenu Miasta Sosnowca,

- Prowadzenie na terenie Gminy Sosnowiec mieszkan zintegrowanych, wspomagajacych,
wspolnotowych dla 0séb z niepetnosprawnoscig intelektualng, wymagajacych specjalnych
form rehabilitacji, aktywizacji i korekcji,

- Wspieranie dystrybucji produktéw zywnosciowych dla najubozszych mieszkancow
Sosnowca,

- Nieodpfatna pomoc prawna,

- Prowadzenie na terenie Gminy Sosnowiec Domu Samotnej Matki dla kobiet z dzie¢mi
z terenu miasta Sosnowca.

Przeciwdziatania uzaleznieniom:

a. Programy na rzecz wspierania dziatalnosci sSrodowisk abstynenckich,

b. Programy dla dzieci i mtodziezy z zakresu profilaktyki uzaleznien, w tym programy
z zakresu propagowania zdrowego stylu zycia obejmujace zajecia profilaktyczno-
wychowawcze, a takze edukacyjno—integracyjne

c. Programy socjoterapeutyczne dla dzieci i dorostych,

Programy informacyjno—edukacyjno—integracyjne dla dorostych,

e. Programy profilaktyczno-~wychowawczo—integracyjne dotyczgce profilaktyki uzaleznien
realizowane podczas letniego wypoczynku dzieci i mtodziezy.
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3) Dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych: .
a. Organizowanie ustug pielegnacyjno -opiekunczych i rehabilitacyjnych,
b.  Programy integracyjne adresowane do srodowisk oséb niepetnosprawnych,
C. Wsparcie integracji oraz cddziennei ‘egzystencji niepetnosprawnych mieszkancow
Sosnowca poprzez tworzenie warunkéw do ich wiekszej mobilnosci.

4) Ochrony i promocji zdrowia:
a. Prowadzenie dziatan edukacyjnych obejmujgcych problematyke ochrony zdrowia,
b. Prowadzenie dziatan z zakresu promocji . zdrowia i zapobiegania zaburzeniom
psychicznym, ' o . - .
c. Prowadzenie dziatan na rzecz 0s6b nieulecgalhie i przewlekle chorych oraz ich rodzin.
d. Zwiekszenie dostepnosci rehabilitacji dla mieszkaricéw Sosnowca.

5) Kultury, sztuki, ochrony débr kultury i tradycji:

a. Wspieranie dziatan na rzecz Aupo'wszechniania kultury, sztuki, ochrony doébr kultury

i dziedzictwa narodowego,

Wspieranie przedsiewzie¢ artystycznych w poszczegdlnych dzieinicach miasta,

Prezentacja osiggnie¢ kulturalnych w miescie, kraju i za granica,

d. Wspieranie dziatan upowszechniajgcych wiedze o historii i dziedzictwie kulturowym
Sosnowca oraz Zagiebia Dabrowskiego wraz z jego twodrcami oraz dorobkiem
artystycznym i naukowym,

e. Wspieranie projektow wydawniczych,

f.  Wspieranie nowatorskich form i dziatan kulturotwérczych,

g. Wspieranie projektodw wpisujgcych sie w obchody rocznic miejskich.
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6) Wspierania i upowszechniania kultury fizycznej:
a. Organizacja wydarzen sportowych,
b. Tworzenie mozliwosci uczestnictwa w wydarzeniach sportowych,
c. Wspieranie dziatan na rzecz podnoszenia poziomu usportowienia mieszkarncéw Sosnowca,
d. Wspieranie dziatan na rzecz upowszechniania wiedzy na temat sportu w Sosnowcu.

7) Turystyki i krajoznawstwa:
a. Organizacja imprez turystycznych i krajoznawczych,
b. Tworzenie mozliwosci uczestnictwa w wydarzeniach turystycznych i krajoznawczych,
c. Wspieranie dziatan na rzecz podnoszenia atrakcyjnosci turystycznej Miasta,
d. Wspieranie dziatan na rzecz upowszechniania wiedzy na temat miejsc atrakcyjnych
pod wzgledem turystycznym w Sosnowcu.

9) Porzadku i bezpieczenstwa publicznego:

a. Organizacja i utrzymanie poletek zaporowych jako bazy zerowej celem zatrzymania
zwierzyny leénej poza obszarem zurbanizowanym.

§5

Sposoéb tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacji

1. Prace nad przygotowaniem Programu zostaly zainicjowane w Wydziale Wspotpracy
z Organizacjami Pozarzgdowymi.

2. Ubiegtoroczna wersja Programu zostata przekazana wtasciwym merytorycznie Wydziatom
Urzedu Miejskiego w Sosnowcu, celem zaproponowariia zmian.
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3. Po konsultacjach wewngtrz Urzedu, sporzadzono projekt Programu Wspétpracy Miasta
Sosnowca z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego na 2019 rok.

4. Projekt Programu zostat przekazany do konsultacji Sosnowieckiej Radzie Dziatalnosci Pozytku
Publicznego w okresie 08.08.2018r. - 20.08.2018r.

5. Przygotowany z uwzglednieniem pkt. 3 i 4 projekt, na podstawie Uchwaty
nr 862/LXI1I/10 Rady Miejskiej z dnia 31 sierpnia 2010 r. w sprawie szczegotowego sposobu
konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami, o ktérych mowa w art. 3
ust. 3 stawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
projektéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych
organizacji, poddano konsultacjom spotecznym, ktére odbyly sie w okresie 18.09.2018-
24.09.2018r.

6. Przebieg konsultacji spotecznych byt nastepujacy:

1) Materiaty zwigzane z przedmiotem konsultacji dostepne byty:

a. na nizej wskazanych stronach internetowych Miasta Sosnowca
w zaktadce Konsultacje Spoteczne:
1. www.sosnowiec.pl
2. www.bip.um.sosnowiec.pl
3. www.wsparcie.sosnowiec.pl
b. w siedzibie Sosnowieckiego Centrum Organizacji Pozarzagdowych Urzedu Miejskiego
w Sosnowcu, Plac Kosciuszki 5, pokdj 209, w godzinach: poniedziatek, wtorek,
czwartek 7:30-15:30; $roda 7:30-18:00 oraz piagtek 7.30 — 13.00
c. poprzez rozestanie drogg elektroniczng do wszystkich organizacji pozarzadowych
ktore zgtosity che¢ otrzymania newsletteru.

2) Przekazywanie uwag i opinii mozliwe byto na formularzu zgtoszenia opinii, ktéry mozna byto
przesta¢ na adres poczty elektronicznej scop@um.sosnowiec.pl, badz ztozy¢ osobiscie
w siedzibie Sosnowieckiego Centrum Organizacji Pozarzadowych Urzedu Miejskiego
w Sosnowcu, Plac Kosciuszki 5, pokdj 209,

3) Po zakonczeniu konsultacji spotecznych zostat sporzadzony protokét z konsultacji
spotecznych. Protokoét zostat opublikowany w miejscach publikacji ogtoszenia o konsultacjach
spotecznych.

7. W dalszej kolejnosci projekt zostat przedtozony pod obrady witasciwych przedmiotowo Komisji
Rady Miejskiej.

8. Zatwierdzony przez Komisje Rady Miejskiej projekt Programu, zostat skierowany na sesje Rady
Miejskiej w Sosnowcu.

9. Uchwalony przez Rade Miejska Program, zostat opublikowany na stronie internetowej
www.wsparcie.sosnowiec.pl oraz w Biuletynie Informacji Publicznej.

§6
Tryb powotywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

1. Oceny ofert w otwartych konkursach ofert dokonuje sie w dwodch etapach: formalnym
i merytorycznym.

2. Oceny formalnej ofert ztozonych w otwartym konkursie ofert dokonuje komisja w sktad ktorej
wchodzg pracownicy WWO.

3. Ocena formalna obejmuje w szczegolnosci ustalenie, ktére z ofert spetniajg wymagane warunki
formalne, zgodne z Kartg oceny formalnej oferty ztozonej w ramach otwartego konkursu ofert,
ktora stanowi Zafgcznik nr 1 do Zasad przyznawania i rozliczania dotacji z budzetu Gminy
Sosnowiec na realizacje zadan publicznych w ramach otwartych konkurséw ofert.
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4.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

W pracach przy ocenie formalnej moze uczestniczyé — w charakterze obserwatora-
przedstawiciel organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
Ustawy, wskazany przez organizacje i/lub Sosnowiecka Rade Dziatalnosci Pozytku Publicznego.
Po dokonaniu oceny formalnej sporzadzony zostaje:

1) Wykaz ofert ocenionych pozytywnie i ofert odrzuconych ze wzgledu na niespetnienie
wymogow formalnych, ktéry zostaje zamieszczony na tablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego
w Sosnowcu oraz opublikowany na stronach: www.sosnowiec.pl, www.bip.um.sosnowiec.pl
i www.wsparcie.sosnowiec.pl,

2) Protokét z oceny formalnej ofert, ktéry wraz z catg dokumentacjg zostaje przekazany
wiasciwej komisji konkursowej w celu dokonania oceny merytorycznej.

Merytoryczna ocena ofert ztozonych w otwartym konkursie ofert, ktore pozytywnie przeszty

ocene formalng, dokonywana jest przez komisje konkursowg, powotywang przez Prezydenta

Miasta Sosnowca.

W sktad komisji konkursowej wchodza:

1) Prezydent Miasta Sosnowca lub osoba przez niego wskazana — jako przewodniczacy,

2) Pracownicy WWO,

3) Przedstawiciel wtasciwej ze wzgledu na obszar tematyczny zadania konkursowego komarki
lub jednostki organizacyjnej Urzedu Miejskiego w Sosnowcu,

4) Osoby wskazane przez organizacje pozarzagdowe lub podmioty, o ktérych mowa w art. 3
ust. 3 Ustawy.

Ogtoszenie o naborze cztonkdw komisji konkursowej, o ktérych mowa w pkt. 7 ust. 4

zamieszczane jest na stronie www.wsparcie.sosnowiec.pl.

Cztonkiem komisji konkursowej, o ktorej mowa w pkt. 7 ust. 4 moze by¢ osoba spetniajaca

kryteria okreslone w ogtoszeniu o naborze.

Komisja konkursowa moze dziataé¢ bez udziatu oséb wskazanych przez organizacje pozarzgdowe

lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3, jezeli wystgpig przestanki okres$lone w art. 15 ust. 2

Ustawy.

Do cztonkéw komisji konkursowej biorgcych udziat w opiniowaniu ofert stosuje sie przepisy

Ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. 2017,

poz. 1257 ze zm.) dotyczace wytgczenia pracownika.

W pracach komisji konkursowych mogg uczestniczy¢ takze — z gtosem doradczym - osoby

posiadajgce specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych

dotyczy konkurs ofert.

Komisja konkursowa obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu oferentéw.

Za zorganizowanie i przebieg prac komisji konkursowej odpowiedzialny jest Przewodniczacy lub

podczas jego nieobecnosci osoba wskazana przez Prezydenta Miasta.

Na pierwszym posiedzeniu kazdy cztonek komisji konkursowej zobowigzany jest do zlozenia

pisemnego oswiadczenia, stanowigcego Zatgcznik nr 2 do Zasad przyznawania i rozliczania

dotacji z budzetu Gminy Sosnowiec na realizacje zadan publicznych w ramach otwartych
konkursow ofert.

Do zadan komisji konkursowe nalezy w szczegdlnosci:

1) Analiza merytoryczna zawartosci ofert na podstawie Karty oceny merytorycznej
uwzgledniajacej zapisy art. 15 ust. 1 Ustawy, stanowigcej Zatgcznik nr 3 do Zasad
przyznawania i rozliczania dotacji z budzetu Gminy Sosnowiec na realizacje zadan
publicznych w ramach otwartych konkurséw ofert,

2) Sporzadzanie wykazu wszystkich ofert z uwzglednieniem punktacji,

3) Przygotowanie propozycji podziatu srodkéw finansowych pomiedzy oferty, ktére otrzymaty
rekomendacje do dotacji,

4) Sporzadzenie protokotu podpisanego przez cztonkéw komisji konkursowe;.

17. Posiedzenie komisji konkursowej jest prawomocne przy obecnosci co najmniej 50% cztonkow

wchodzacych w jej sktad.
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18. Szczegdétowe zasady udzielania dotacji zostaty okreslone w Zarzadzeniu Prezydenta Miasta
Sosnowca w sprawie zasad przyznawania i rozliczania dotacji z budzetu gminy Sosnowiec

organizacjom pozarzagdowym na realizacje zadan publicznych w drodze otwartych konkursow
ofert.




